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Pirkanmaan

hyvinvointialue

Sopimus Kolmostien Terveys Oy:n vammaispalveluiden asumisen
ja paivaaikaisen toiminnan siirtymisesta Pirkanmaan
hyvinvointialueelle liikkeen luovutuksena

Tama liiketoiminnan siirtoa koskeva sopimus (jaliempéana “Sopimus”) on tehty seuraavien osapuolten
valilla:
1) Pirkanmaan hyvinvointialue (3221308-6), jaliempana "Pirha” tai "Luovutuksensaaja’
PL 272, 33101 TAMPERE

Luovutuksensaajan yhteyshenkilé sopimusasioissa: toimialuejohtaja Tuulikki Parikka,
tuulikki.parikka@pirha.fi, +358 50 063 3607

2) Kolmostien Terveys Oy (2674284-6), jaliempana "Kolmostien Terveys Oy” tai "Luovuttaja”
c/o Pihlajalinna Terveys Kehrasaari B, 33200 Tampere
Luovuttajan yhteyshenkilé sopimusasioissa: [nimike, nimi, séhkdpostiosoite, puhelinnumero]

Osapuolet jaliempana yhdessa "Osapuolet” ja kumpikin erikseen "Osapuoli”.

1. TAUSTA JA TARKOITUS

1.1. Pirha omistaa nelja prosenttia Kolmostien Terveys Oy:std. Kolmostien Terveys Oy vastaa vam-
maispalvelujen asumisen ja paivaaikaisen toiminnan palvelutuotannosta Parkanon kaupungin
ja Kihnién kunnan alueella. Pirhan aluehallitus on kasitellyt Pohjois-Pirkanmaan alueen sosiaali-
ja terveyspalvelujen tuotantotapavaihtoehtoja, ja tarkoituksena on siirtdé osa nykyisiin hankin-
tasopimuksiin sisaltyvista palveluista Pirhan omaan tuotantoon. Pirha on irtisanonut Kolmostien
Terveys Oy:n hankintasopimuksen 28.10.2024. Pirkanmaan hyvinvointialueen aluehallitus on
pp-kk.2025 (8 XX) paattanyt likkeenluovutuksesta Kolmostien Terveys Oy:Ita Pirhalle.

1.2. Tarkoituksena on, etta 1.1.2026 lukien Pirkanmaan hyvinvointialueella olisi vastuu kyseisten
vammaispalveluiden asumisen ja paivaaikaisen toiminnan tuottamisesta Parkanon kaupungin
ja Kihnion kunnan alueella (Pihlajalintu, Niittykoti, Kotipihlaja, Uunilintu ja toimintakeskus Paju-
lintu).

1.3. Taman Sopimuksen tarkoituksena ei ole se, ettd Osapuolet sopivat liiketoiminnan kaupasta,
vaan tarkoituksena on sopia tydsopimuslain 1 luvun 10 8:n mukaisesta liikkeen luovutuksesta
lain mukaan aiheutuvista vastuista, oikeuksista seka velvollisuuksista.

1.4. Tama Sopimus on laadittu selvyyden vuoksi, jotta Osapuolet ovat tietoisia edellda mainitun tyo-
oikeudellisen liikkeenluovutuksen vastuista ja velvoitteista. Talla Sopimuksella sovitaan Osa-
puolten oikeuksista ja velvollisuuksista seka henkildstdon asemasta.
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2. SIIRRON KOHDE

2.1. Liiketoiminta

2.2. Siirtyva

2.1.1.

2.1.2.

2.1.3.

2.1.4,

2.2.1.

2.2.2.

2.2.3.

2.2.4.

2.2.5.

Luovuttaja luovuttaa Luovutuksensaajalle edella selostetun vammaispalvelujen asumi-
sen ja paivaaikaisen toiminnan liilketoiminnan siihen kuuluvine oikeuksineen (yhdessé
jaliempana: "Liiketoiminta”) sellaisena kuin se tdman Sopimuksen allekirjoitushetkella
on.

Talla Sopimuksella on tarkoitus sopia my6s ehdoista, joilla Luovuttajalla tydsuhteessa
olevat tydntekijat siirtyvéat Luovutuksensaajan palvelukseen. Osapuolten tarkoituksena
on, ettd Luovutuksensaaja voi jatkaa Liiketoimintaa ilman katkoksia Luovutushetkesta
lukien.

Selvyyden vuoksi todetaan, ettd mahdollinen muun hyvinvointialueen asukkaan Liike-
toimintaan kohdistuva asiakkuus siirtyy Luovutuksensaajalle Luovutushetkella riippu-
matta siitd, onko Luovuttajalla kyseisestd asiakkuudesta sopimusta hyvinvointialueen
kanssa.

Liiketoiminnallinen kokonaisuus on eritelty yksityiskohtaisemmin jaljempéana kohdissa
2.2-2.8.

omaisuus

Liiketoimintaan kuuluvat hoitotarvikkeet ja -vélineet (pesulaput, kasidesit jne.) ovat
Luovutuksensaajan omaisuutta. Siten liikkeenluovutuksessa ei siirry téllaista omai-
suutta Luovutuksensaajalle. Luovuttajan kayttdoikeus kyseiseen omaisuuteen paattyy
Luovutushetkelld silté osin kuin se on perustunut Liiketoimintaan.

Liiketoimintaan kuuluva muu kaytto- ja vaihto-omaisuus siirtyy Luovutuksensaajalle
Luovutushetkesta lukien. Liitteessa 1 on listattu siirtyva omaisuus.

Selvyyden vuoksi todetaan, ettd kaikki toimintaan liittyva kayttbomaisuus siirtyy siita
riippumatta, onko sité listattu Sopimuksen liitteissa.

Siirtyvalla omaisuudella ei ole Luovuttajalla jaljella olevaa tasearvoa, vaan kayttbomai-
suuden osalta se on kokonaisuudessaan poistettu, ja sen vuoksi toimintaan liittyva liit-
teessa 1 listattu kaytto- ja vaihto-omaisuus siirtyy veloituksetta.

Selvyyden vuoksi todetaan, etta luovutukseen ei kuulu Kiinteist6ja, maa-alueita, raken-
nuksia tai kiintedd omaisuutta.

2.3. Sopimukset

2.3.1.

Luovutuksensaajalle ei siirry sopimuksia lukuun ottamatta liikkeen luovutuksen yhtey-
dessa siirtyvia tydsopimuksia.

2.4. Immateriaalioikeudet

Q
“

2.4.1.

Siirtyvaan toimintaan ei liity erikseen arvostettavia immateriaalioikeuksia.
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2.5. Keskeneraiset tilaukset ja myyntisaamiset

2.5.1.

Luovutuksensaajalle ei siirry keskeneraisia tilauksia tai myyntisaamisia.

2.6. Luvat ja lisenssit

2.6.1.

Luovutuksensaajalle ei siirry lupia tai lisenssejé.

2.7. Siirtyvat velat ja vastuut

2.7.1.

Siirtyvaan Liiketoimintaan liittyvat vastuut ja velvoitteet siirtyvat Luovutuksensaajalle
Luovutushetkelld. Luovuttaja vastaa kaikista ennen Luovutushetkeéd syntyneista siirty-
vaan Liiketoimintaan liittyvista veloista, veroista, maksuista ja muista velvoitteista. Osa-
puolet sitoutuvat toimimaan vastuullisesti toisiaan kohtaan henkildston siirtamista kos-
kien ja sitoutuvat siihen, ettd Osapuolten valilla siirretyt tiedot, kuten palkkatiedot ja
palvelussuhteissa sovellettavat edut ja ehdot, ovat paikkansa pitavia. Osapuolet sitou-
tuvat lisaksi siihen, ettd kumpikaan Osapuoli ei omalla toiminnallaan lis&a toisen Osa-
puolen maksuvelvollisuutta kolmansia kohtaan. Henkildstokuluihin liittyvisté vastuista
ja velvoitteista on sovittu nimenomaisesti erikseen Sopimuksen kohdassa 4.

2.8. Asiakastiedot

2.8.1.

Luovuttaja on kasitellyt asiakastietoja Luovutuksensaajan lukuun ja asiakastiedot ovat
Luovutuksensaajan omaisuutta. Todetaan, etta Luovuttaja luovuttaa kaikki silla olevat
toimintaa koskevat asiakastiedot Luovutuksensaajalle. Luovuttajalla ei ole luovutuksen
jalkeen oikeutta sailyttaa asiakastietoja tai kopioita niistd. Mahdolliset kopiot on tuhot-
tava luotettavasti siten, ettei tuhottua aineistoa voi palauttaa luettavaan muotoon.

3. TOIMINNAN SIIRTYMINEN

3.1. Luovutushetki

3.1.1.

Liiketoiminnan luovutushetki on 1.1.2026 kello 00.00 ("Luovutushetki”), jolloin myds
vaaranvastuu siirtyy Luovutuksensaajalle.

4. HENKILOSTO

4.1. Tybsopimuslain (55/2001) 1 luvun 10.2 8:n mukaisesti liikkeen luovutuksessa tydnantajan Luo-

vutushetkellda voimassa olevista tydsuhteista johtuvat oikeudet ja velvollisuudet siirtyvat liikkeen
luovutuksessa Luovutuksensaajalle.

4.2. Lista siirron kohteena olevasta henkilostdsta on tdman Sopimuksen liitteena (Liite 2 Siirtyva

Q
“

henkildsto, paivittyva luettelo). Luovuttaja paivittaa viivytyksetta Liitteen 2 vastaamaan Luo-
vutushetken tilannetta. Luovutuksensaaja auttaa tarvittaessa liitteen paivittdmisessa.

Pirkanmaan hyvinvointialue | PL 272, 33101 Tampere
etunimi.sukunimi@pirha.fi | pirha.fi



4(6)

4.3. Luovuttaja irtisanoo siirtyvaa henkilostdd koskevat paikalliset sopimukset paattyvaksi viimeis-
tdan 31.12.2025 ennen henkildston siirtymista Luovutuksensaajan palvelukseen 1.1.2026. Luo-
vuttaja toimittaa Luovutuksensaajalle kirjallisen tiedoksiannon paikallisten sopimusten irtisano-
misesta.

4.4. Luovutuksensaajalla on oikeus pyydettédessa saada ilman aiheetonta viivytysta tarvittava doku-
mentaatio ja muut tiedot Luovuttajalta tdssd sopimuskohdassa mainittuihin oikeuksiin ja velvol-
lisuuksiin liittyen ottaen huomioon mahdollisesta pakottavasta lainsdadanndésté johtuvat rajoi-
tukset tietojen luovuttamiselle.

4.5. Luovuttaja toimittaa tiedot Luovutuksensaajalle liikkeenluovutuksella siirtyvasta henkilostos-
tédan ja vastaa antamiensa tietojen oikeellisuudesta. Luovuttaja ilmoittaa siirtyvan henkilostén
palkat, luontoisedut ja muut etuisuudet seka muut tarvittavat palvelussuhdetiedot Luovutuksen-
saajalle 23.10.2025 mennessa. Luovuttaja ilmoittaa em. tiedoissa tapahtuvat muutokset Luovu-
tuksensaajalle viivytyksettd ja paivittda ko. tiedot Luovutushetken tilanteeseen viivytyksetta. Li-
saksi Luovuttaja ilmoittaa Luovutuksensaajalle tiedot siirtyvien henkildiden pitaméatta olevista
vuosilomista, sddstévapaista ja lomarahavapaista sekéd ennen Luovutushetked vahvistetuista
Luovutushetken jalkeisista tydvapaista Luovutuksensaajalle viivytyksetta ja viimeistéaan Luovu-
tushetkeen mennessa.

4.6. Luovuttaja pidattaytyy pitkien lomien ja muiden vapaiden myontamisesta siirtyvalle henkildstolle
luovutuksen jalkeiselle ajalle.

4.7. Luovuttaja vastaa siirtyvan henkiloston palkoista, lomakorvauksista, lomapalkoista, lomara-
hoista, mahdollisista sdastévapaista, ylityd- ja muista mahdollisista tydaikakorvauksista, eléke-
ja sosiaaliturva- yms. maksuista ja muista mahdollisista henkiléstén palvelussuhteisiin ennen
Luovutushetkea perustuvista ja kohdistuvista maksuista ja saatavista. Luovuttaja maksaa siir-
tyvélle henkildstolle palvelussuhteisiin ennen Luovutushetkea perustuneet ja kohdistuvat ylityo-
ja muut mahdolliset tybaikakorvaukset.

4.8. Luovuttaja toimittaa Luovutuksensaajalle erillisen tarkastuslaskelman lomapalkkavelasta tas-
mattynad Luovutushetkeen viimeistaan 30.01.2026 (lomapalkkavelalla tarkoitetaan pitamattémia
vuosilomapadivia, lisdvapaita, sdastbvapaita, lomarahaa, ylimaaraisia sovittuja vapaapaivia ja
lomarahan vaihtovapaita).

4.9. Luovuttaja suorittaa Luovutuksensaajalle rahakorvauksen edelld mainituista lomapalkkave-
lasta, mahdollisista siirtyvan henkildston pitamattdmista tai maksamatta olevista ylityétunneista
seka muista mahdollisista kohdassa 4.7. mainituista suorituksista yhden (1) kuukauden kulu-
essa kohdan 6.3 mukaisen laskun vastaanottamisesta.

4.10. Mikali siirtyvalla henkilostélla on tydaikapankissa kertyméaa, Luovuttajan tulee korvata kerty-
neet tunnit siirtyvalle henkildstolle vapaana tai rahakorvauksena ennen Luovutushetkea. Luo-
vuttaja vastaa siitd, etta korvaamatonta tybaikakertymaa ei ole Luovutushetkella.

. SIIRTYVAN KOHTEEN KUNTO

5.1. Liiketoiminta luovutetaan sellaisena kuin se on omistusoikeuden siirtymishetkelld, kuitenkin
tassa Sopimuksessa esitetyt ehdot ja varaumat huomioon ottaen.
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6. El VASTIKETTA, LOMAPALKKAVELKA

6.1. Luovutuksensaaja ei suorita Luovuttajalle mitdan vastiketta tatd Sopimusta koskevasta liikkeen
luovutuksesta tai taman Sopimuksen kohteeseen liittyen.

6.2. Selvyyden vuoksi todetaan, etté Luovutuksensaaja ottaa vastattavakseen siirtyvda Henkildstoa
koskevan lomapalkkavelan.

6.3. Luovuttaja korvaa Luovutuksensaajalle Luovutuksensaajan vastuulle siirtyvan lomapalkkave-
lan. Luovuttaja ilmoittaa Luovutuksensaajalle viimeistdan 30.01.2026 Luovutushetkeen laske-
tun henkilétasoisen lomapalkkavelan ja muiden suoritusten arvon, ja Luovutuksensaaja tekee
tésta vastaavalla summalla laskun Luovuttajalle lomapalkkavelan ja muiden suoritusten kor-
vausta varten.

7. TULOJEN JA KULUJEN JAKO

7.1. Luovuttajalle kuuluvat suoriteperusteisesti kaikki Luovutushetkeen mennessa kertyneet Liike-
toiminnan tulot (mukaan lukien Liiketoiminnan myyntisaatavat), ja Luovuttaja vastaa suoritepe-
rusteisesti kaikista Liiketoimintaan liittyvista kuluista, maksuista, veloista, vastuista, velvoitteista
ja veroista, joiden peruste on syntynyt Luovutushetkeen mennessa, ellei erikseen tassa Sopi-
muksessa toisin sovita.

7.2. Luovutuksensaajalle kuuluvat Luovutushetken jalkeen suoriteperusteisesti kertyvat kaikki Lii-
ketoiminnan tulot, ja Luovutuksensaaja vastaa suoriteperusteisesti kaikista Luovutushetken jal-
keen kertyvista Liiketoimintaan liittyvista kuluista, maksuista, veloista, vastuista ja veroista, ellei
asiasta nimenomaisesti toisin tapauskohtaisesti ja kirjallisesti sovita Osapuolten valilla.

8. MUUT SIIRRON EHDOT
8.1. Sopimuksen siirtdminen

8.1.1. Tata Sopimusta ei saa siirtda kolmannelle osapuolelle ilman molempien Osapuolten
kirjallista suostumusta.

8.2. Muutokset

8.2.1. Kaikki muutokset tdhan Sopimukseen on tehtava kirjallisesti ja vahvistettava molem-
pien Osapuolten allekirjoituksin. Suulliset sopimukset ovat mitattémia.

8.3. Kulut

8.3.1. Kumpikin Osapuoli vastaa itse taman Sopimuksen neuvotteluista ja muista valmiste-
luista johtuvista omista kustannuksistaan.

8.4. llmoitukset

8.4.1. Kaikki tAstd Sopimuksesta johtuvat tai tahan Sopimukseen liittyvat ilmoitukset, vaati-
mukset ja muut tiedonannot tulee antaa kirjallisesti suomeksi ja lahettdd sahkopostitse
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asianomaisen Osapuolen yhteyshenkil6lle sopimusasioissa taikka muuhun sellaiseen
osoitteeseen tai séhkdpostiin, jonka Osapuoli on toiselle Osapuolelle kirjallisesti nimen-
omaisesti tata tarkoitusta varten ilmoittanut.

8.5. Verot (arvonlisavero)

8.5.1. Osapuolten késityksen mukaan Luovutuksensaaja ryhtyy kayttamaan sille siirtyvia ta-
varoita ja palveluja taysin arvonlisdverovahennykseen oikeuttavaan liiketoimintaan,
kyse on arvonlisdverolain (1501/1993) 19 c 8:ssa tarkoitetusta liikkeen luovutuksesta
eik& siirtyvien omaisuuserien arvosta siten suoriteta arvonliséaveroa.

8.6. Liitteet ja etusijajarjestys

8.6.1. Sopimus ja sen liitteet tAydentavat toisiaan. Mikali Sopimus ja sen liitteet ovat keskendén
ristiriidassa, noudatetaan niita kysymyksessa olevan seikan osalta ensisijaisesti seuraa-
vassa keskindisessa patemisjarjestyksessa:

1. TAmé Sopimus
2. Taman Sopimuksen liite

Sopimukseen kuuluvat olennaisena osana alla mainitut liitteet. Jos liitteet ovat keskenaan
ristiriidassa, noudatetaan niitd seuraavassa keskindisessa patevyysjarjestyksessa, ellei
toisin ole sovittu:

- Liite 1: Siirtyva omaisuus
- Liite 2: Siirtyva henkilosto, paivittyva luettelo

9. SOVELLETTAVA LAKI JA ERIMIELISYYKSIEN RATKAISEMINEN

9.1. Téahan Sopimukseen sovelletaan Suomen lakia. Taméan Sopimuksen ehdoista tai Sopimuksen
noudattamisesta syntyvat erimielisyydet pyritadn ratkaisemaan ensisijaisesti neuvotteluteitse.
Mikali neuvottelut eivat johda yhteisymmarrykseen, ratkaistaan tasta Sopimuksesta aiheutuvat
riidat Pirkanmaan karajaoikeudessa.

10. SOPIMUKSEN HYVAKSYMINEN JA ALLEKIRJOITUKSET

10.1. Tama Sopimus tulee voimaan, kun molemmat Osapuolet ovat sen allekirjoittaneet.

10.2. Tama Sopimus allekirjoitetaan sahkdisesti ja kumpikin Osapuoli saa allekirjoitetun sopimus-
kappaleen.

10.3. Sopimuksen allekirjoittaa Pirkanmaan hyvinvointialueen puolelta [nimike, nimi].

10.4. Sopimuksen allekirjoittaa Kolmostien Terveys Oy:n puolelta [nimike, nimi].

‘q Pirkanmaan hyvinvointialue | PL 272, 33101 Tampere
’ etunimi.sukunimi@pirha.fi | pirha.fi



